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Mobilisons-nous !!

Le 27 Janvier faisons entendre notre colere...

Nous salarié-e-s des Telecom sommes toutes et tous confronté-e-s aux mémes

problématiques :

- Perte des compétences, savoir faire, avec les départs des "expérimenté-e-s" (retraites ou
licenciement, plan de départs volontaires, CDD, intérimaires, alternants).

- Objectifs de vente démotivants.

- Salaire de base trop bas : En 2021 le smic a augmenté de 3%, nos salaires ont-ils
augmenté autant ?

- Manque de reconnaissance des compétences.

- Manque de soutien lors d'incivilités.

- Manque de perspectives pour l'avenir professionnel.

- Accroissement des incivilités en lien avec les choix stratégiques des entreprises

Dans le méme temps, tout augmente : le gaz : + 75%, I'électricité : + 50%,
les produits frais: + 45%, le blé : + 30%, le carburant : +14% et le timbre... (+ 160% en dix ans) !!

Les salarié-e-s essentiel-le-s a la vie de la nation et touché-e-s par le chomage partiel
attendent une reconnaissance de leurs entreprises !

: C'est pourquoi, la CGT vous invite a vous emparer de cette journée du 27/1/22
i pour lutter et pour gagner ensemble sur nos revendications :

- Augmentation des salaires par une redistribution des profits engendrés par les Opérateurs 3
chaque année et pas uniquement aux actionnaires,
- L’arrét de tous les projets de restructuration visant les Fermetures des Boutiques, afin qu’il n’y
ait aucune suppression d’emploi. A la CGT, nous sommes pour |'emploi durable et émancipateur! =
- Le comblement immédiat de tous les emplois vacants par la CDisation de tous les CDD, .
- Qu’aucune mobilité géographique ne soit faite sous la contrainte,
- Un véritable Plan de carriére pour toutes et pour tous afin d’avoir de réelles perspectives
d’évolutions,
- Une réelle amélioration des conditions de travail pour lutter face aux incivilités et agressions .
grandissantes dans les Boutiques.

Nous sommes collegues pas concurrents. !
Pour rappel, nos patrons font partie du méme club d'employeurs !

Augmenter les rémunérations c'est primordial pour les salarié-e-s, le financement de la
sécurité sociale et au final I'économie !

Rejoignez les manifestations du 27 janvier
Pour connaitre les lieux et heures : Contactez votre syndicat CGT FAPT départemental
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Etre syndiqué-e a la CGT pour :

v Ne plus étre isolé-e

v Connaitre ses droits

v’ Recevoir des informations

v’ Rencontrer d’autres salarié-e-s

v’ Défendre I'intérét général et des valeurs humaines

v’ Se former dans le domaine juridique

v’ Apprendre a se défendre

v’ Etre soutenu dans son travail et tout au long de sa vie

v' Avoir accés a un réseau de contact dans de nhombreuses
entreprises et administrations.

v' Avoir accés a un organisme de défense des consommateurs

v Permettre d’avoir des représentants CGT dans I'entreprise

Et tout cela pour un prix modique !

CGTez—vous!

Un exemple pour un salaire net de 2000€ c’est un « co(t réel » de moins de 7€/mois !
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